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Resumo

Gestdo do conhecimento (GC) é inovacdo, em especial no trabalho em equipes. Segundo Stefano et
al. (2014), GC é um conjunto de processos para producdo e difusdo do conhecimento em
organizacgdes. Trabalho em equipes é aquele constituido por profissionais de diferentes formacdes,
que estdo dispostos a ensinar, aprender e compartilhar de maneira colaborativa. Este estudo teve por
objetivo analisar a percepcdo dos profissionais, professores e estudantes da area da saude
vinculados a Univille quanto ao trabalho em equipes e a gestdo do conhecimento. A pesquisa foi do
tipo exploratoria e utilizou como instrumento um formulario Googledocs, com afirmacGes e trés
categorias de respostas. Responderam ao questionario onze profissionais de saude, dezenove
professores e duzentos e noventa e seis estudantes. Os participantes teriam que ter vinculo com 0s
cursos da area da saude da Univille e Atencdo Bésica. Os resultados indicam que 100% dos
professores e profissionais da salde e 90,8% dos estudantes concordam que € importante o
incentivo ao trabalho em equipes. Quando perguntados se o trabalho multiprofissional contribui
para gerar novos conhecimentos, 87,1% dos estudantes e 100% dos professores e profissionais
concordaram que sim. Sobre o compartilhamento de informac6es, 100% dos profissionais que
responderam ao instrumento, concordam que o trabalho multiprofissional em satde contribui para o
compartilhamento de informacdes. J& a maior parte dos professores (55 %) e dos estudantes
(39,5%), responderam que ndo concordam e nem discordam dessa afirmacdo. Com estes resultados
é possivel inferir que ha consenso quanto a importancia do incentivo ao trabalho em equipes
multiprofissionais de saude e que esse contribui para gerar novos conhecimentos, A fragilidade
encontrada estd no compartilhamento de informacdes o0 que sugere a necessidade de se estabelecer
processos que possam garantir a disseminacdo do que é produzido entre os profissionais, estudantes
e professores.
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